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Paajohtajan katsaus

Toimintavuonna 2005 Valtiontalouden tarkastusvirasto juhli 180-vuotis-
pdivaansa. Samalla toimintavuosi oli viraston viides vuosi eduskunnan
yvhteydessa. Eduskunta totesi vastauksessaan tarkastusviraston toimin-
nastaan viime syksyna antamaan kertomukseen, etta tarkastusvirasto on
kyennyt viime vuosina hoitamaan toimintastrategiassaan maariteltya teh-
tavaansa erittain hyvin. Lisaksi vastauksessa todettiin, etta eduskunta on
hyodyntanyt tarkastuskertomuksia jokapdivaisessa tyossaan ja etta tie-
donkulku on parantunut huomattavasti tarkastusviraston ja eduskunnan
valillda. Palautteen perusteella voidaan tarkastusviraston ja eduskunnan
valisen kanssakdymisen muotoja pitaa onnistuneina. Viraston toiminnan
vaikuttavuuden kannalta oli erittain mieluisaa saada tarkeimman sidos-
ryhman, eduskunnan, positiivista palautetta viraston toiminnasta ja sii-
ta raportoinnista.

Virastossa toteutettiin toiminnantarkastuksen uudelleenorganisointi,
jonka myota toiminnantarkastuksen henkilokunta koottiin yhteen toimin-
tayksikkoon. Muutoksen tavoitteena on tarkastusprosessin seka tarkas-
tuskertomusten laadun ja yhdenmukaisuuden parantaminen, parempien
edellytysten luominen toiminnan johtamiselle, uusiutumiselle seka tar-
kastajien valisen yhteistyon lisaamiselle. Tarkastusvirasto uskoo, etta toi-
mintavuoden panostaminen toiminnan kehittamiseen edistda toiminnalli-
sen tehokkuuden kasvua ja laadunhallinnan parantumista lahivuosina.

Palkkauksen jalkeenjdadaneisyyden korjaaminen aloitettiin toiminta-
vuoden alussa henkilostojarjestojen kanssa vuonna 2004 sovitun henki-
16ston palkkauksen ja viraston kilpailukyvyn kehittamisohjelman mukai-
sesti. Osana ohjelmaa tarkastusvirasto asetti tydryhmaén kehittamaan kan-
nustavan ja palkitsevan palkkausjarjestelman kayttoonottoa tarkastusvi-
rastossa. Lisaksi virasto seuraa tiiviisti eduskunnassa tehtavaa tyota edus-
kunnan uuden palkkausjarjestelman kehittamiseksi.

Tarkastusvirasto tarkasti valtion tilinpaatoksen ja kaikkien 115 valtion
tiliviraston tilinpaatokset seka kaksi valtion talousarvion ulkopuolista ra-
hastoa. Tilintarkastuskertomusten valmistumiselle asetetut keskimaarai-
set valmistusaikatavoitteet saavutettiin. Lisdksi tilintarkastus- ja toimin-
nantarkastusyksikkdjen yhteistyona tehtiin kaikkia hallinnonaloja koske-
vat hallinnonalaselvitykset, jotka ovat keskeisessa asemassa tarkastustoi-
minnan oikeassa kohdentamisessa

Toimintavuonna valmistui 25 toiminnantarkastuskertomusta, joiden li-
saksi kaksi tarkastusta padtettiin esiselvitykseen, yksi kirjeeseen ja yksi
muistioon. Lisaksi tehtiin kaksi selvitysta. Toiminnantarkastusten luku-
maaratavoitetta ei aivan saavutettu, mika johtuu pddasiassa toiminnan-
tarkastusyksikon organisaatiomuutoksesta sekda uutena tarkastusmuoto-
na aloitettavien vaikuttavuustarkastusten kehittdmistyohon ja muihin ke-
hittamistoimiin panostamisesta.

Kun otetaan huomioon tarkastuksen kehittamistyo, on tarkastusviras-
ton toiminnallinen tehokkuus ollut hyva.
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Toimintavuonna julkaistiin toiminnantarkastuksen kehittdmistyén
osana paivitetty toiminnantarkastuksen suorittamista ohjaava prosessioh-
je. Samoin tarkastusviraston suorittamaa tilintarkastusta ohjaavaa kasi-
kirjaa on paivitetty toimintavuoden aikana. Seka toiminnantarkastuksen
prosessiohje etta tilintarkastusta ohjaava kasikirja ovat osa tarkastustoi-
minnan laadunhallintaa.

Tarkastusvirastossa kaytettiin henkiloston kehittamiseen keskimaarin
13 tyopdivaa henkilotyovuotta kohden, mika on 14 prosenttia enemman
kuin edellisvuonna. Tarkastusvirastossa toteutettiin marraskuussa 2005
tyohyvinvointikysely, jolla selvitettiin organisaation toimintaa ty0yhteiso-
nd. Menetelméana kaytettiin tyoterveyslaitoksessa kehitettya tyoilmapii-
ri- ja hyvinvointibarometria. Selvityksen perusteella viraston henkilokun-
ta tuntee heille asetetut tavoitteet hyvin seka pitaa henkilokohtaisia vai-
kutus- ja kehittymismahdollisuuksia hyvina. Tarkastusviraston tulee
kuitenkin kehittaa etenkin tiedonkulkua, esimiestyota ja yleis-
ta ty6ilmapiirid, joissa selvityksen mukaan nahtiin puutteita.
Kokonaisuudessaan tyoilmapiiri- ja hyvinvointibarometri-
selvityksen tuloksia voidaan pitdada melko hyvina.

Tarkastustoiminnan vaikuttavuutta arvioitiin toteute-
tuilla itsearvioinneilla. Arvioinnit suoritettiin tarkastus-
viraston keskeisimpien sidosryhmien edustajille suunna-
tuilla kyselyilld ja heille tehdyilla haastatteluilla. Arvioin-
titulokset olivat varsin positiivisia. Tilintarkastuksen asi-
antuntemusta ja laatua pidettiin hyvéana ja sen katso-
taan yleisesti onnistuneen tilintarkastuksen pe-
rustehtavassaan. Toiminnantarkastuksen osal-
ta tarkastusaiheiden relevanssia ja tarkastus-
ten kattavuutta pidettiin hyvana.

Toimintavuosi oli viraston tuloksellisuuden
kannalta varsin hyva ja se sisdlsi paljon toimia,
joiden voidaan perustellusti odottaa edistavan
tarkastusviraston toiminnan tuloksellisuutta
myos lahivuosina. Lampimat kiitokset onnis-
tuneesta toimintavuodesta tarkastusviraston
koko henkilokunnalle.

Tapio Leskinen
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VALTIONTALOUDEN TARKASTUSVIRASTO

@D Toimintakatsaus

1.1 Asema ja tehtavat

Suomen perustuslain 90 §:n mukaan valtion
taloudenhoidon ja valtion talousarvion nou-
dattamisen tarkastamista varten eduskun-
nan vhteydessa on riippumaton Valtionta-
louden tarkastusvirasto.

Valtiontalouden tarkastusvirastosta anne-
tun lain 1 §:n mukaan tarkastusviraston teh-
tdvana on tarkastaa valtion taloudenhoidon
laillisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seka
valtion talousarvion noudattamista.

Viraston tarkastusoikeus ulottuu

e valtioneuvostoon ja ministerioihin,

e valtion virastoihin ja laitoksiin,

e valtion talousarvion ulkopuolisiin rahas-
toihin,

e valtion liikelaitoksiin ja valtion maarays-
vallassa oleviin yhtioihin,

e valtionapuihin,

e valtion maksuliikettda hoitaviin luottolai-
toksiin seka

e Suomen ja Euroopan unionin valisiin va-
rainsiirtoihin.

Lisaksi tarkastusvirasto suorittaa eraita
kansainvalisten jarjestojen tilintarkastusteh-
tavia ja toimialaansa kuuluvia asiantuntija-
ja neuvontatehtavia sekda osallistuu tarkas-
tusalan kansalliseen ja kansainvaliseen yh-
teistyohon.

Valtion talousarvion ulkopuolisten rahas-
tojen, valtion liikelaitoksien ja valtion mdaa-
raysvallassa olevien yhtididen seka valtion
maksuliiketta hoitavien luottolaitosten tilin-
tarkastus suoritetaan lainsaadannossa saa-
dettyjen tarkastustahojen toimesta.

1.2 Toiminnan paamaara

Tarkastusviraston toiminnan paamadarana on
tuottaa eduskunnalle, valtioneuvostolle ja
sen alaiselle hallinnolle hyodyllista ja luotet-
tavaa valvonta- ja tarkastustietoa valtion ta-
loudenhoidosta, talousarvion noudattamises-
ta ja hallinnon toiminnasta.

Tarkastustoiminnalla ja sithen sisaltyvien
keskeisten osaamisalueiden asiantuntijatoi-
minnalla tarkastusvirasto haluaa

e varmistaa, etta valtion talousarviota ja
taloudenhoitoa koskevia sdaannoksia ja
maarayksia noudatetaan

e edistdaa valtionhallinnon tuloksellisuutta
seka

e tukea hyvaa hallintoa ja taloudenhoitoa
koskevien yleisten periaatteiden toteutu-
mista hallinnossa.

Tarkastusvirasto toteuttaa tarkastusteh-
tavaansa tilintarkastuksella ja toiminnantar-
kastuksella. Naiden toisiaan taydentavien
tarkastuslajien varaan ja keskinaiselle vuo-
rovaikutukselle rakentuu viraston kokonais-
tehtavan menestyksellinen hoitaminen.

Tilintarkastus on vuotuista ja kohdistuu
kaikkiin valtion tilinpaatosvelvollisiin viras-
toihin ja laitoksiin. Tarkastustoiminnalla ja
sithen sisaltyvien keskeisten osaamisaluei-
den asiantuntijatoiminnalla valtionhallin-
nossa tilintarkastus

varmistaa, etta

e valtion talousarviota ja sen soveltamiseen
liittyvaa keskeista lainsaadantda nouda-
tetaan,

e valtion tilinpaatoksen ja tilivirastojen ti-
linpaatosten oikeiden ja riittavien tieto-
jen vaatimus toteutuu



ja edistaa

e eduskunnan budjettivallan toteutumista,

e asianmukaisen sisaisen valvonnan toteu-
tumista,

e hyvaan taloudenhoitoon kuuluvien peri-
aatteiden noudattamista seka

e hallinnon tuloksellisuutta.

Toiminnantarkastus on kertaluonteista ja
kohdistuu useita toimijoita kasittaviin tehta-
vaalueisiin, hallintoa lapdiseviin toimintoi-
hin, tietyn hallintolohkon, viranomaisen tai
valtionavun saajan hoitamaan rajattuun teh-
tavaan, talousarvion ulkopuolisiin rahastoi-
hin, liikelaitoksiin tai valtion maaraysvallas-
sa oleviin yhti6ihin.

Toiminnantarkastuksen keskeisend paa-
maarand on tuoda esiin hallinnon tuloksel-
lisuuden merkittavat puutteet ja ongelmat
sekd niiden perimmaiset syyt ja tuottaa niista
asianomaisille paatoksentekijoille talouden-
hoidon ohjauksessa tarpeellista tietoa kayt-
tokelpoisessa muodossa.

Seka tilintarkastus ettda toiminnantar-
kastus ovat ministerididen seka niiden
alaisten virastojen ja laitosten ulkoista tar-
kastusta, joka turvaa ensisijaisesti valtion
taloudellisia intresseja. Tilintarkastus pal-
velee eduskuntaa seka valtioneuvostoa ja
sen alaista hallintoa erityisesti varmista-
malla taloudenhoidon laillisuutta ja talous-
arvion noudattamista. Toiminnantarkastus
palvelee ndita erityisesti tuottamalla ob-
jektiivista tarkastustietoa valtion tehtavi-
en hoidon tuloksellisuudesta ja myos ei-
odotetuista vaikutuksista. Molemmat tar-
kastuslajit turvaavat eduskunnalle ja muil-
le valtiontaloutta ohjaaville raportoitavan
informaation oikeellisuutta ja riittavyytta.
Raportoinnilla tuotetaan lisdarvoa ministe-
rididen sekad virastojen ja laitosten johtami-
selle ja valvonnalle.

1.3 Visio ja arvot

Viraston visiona on olla valtiontalouden tar-
kastuksen huippuosaaja.

Tama edellyttaa, ettd virastolla on

e laadullisesti ja maarallisesti riittavasti sil-
le kuuluvan tarkastus- ja asiantuntijateh-
tavan edellyttamaa ammattitaitoa ja osaa-
mista,

e viraston tehtavista johdetut selkeat tar-
kastusten kohdentamiskriteerit,

e tehokkaat tyon suunnittelu-, toteutus- ja
seurantaprosessit seka

e selked ja oikea-aikainen raportointi.

Viraston strategiassa vuosille 2003-2006
on vision sisdltoa konkretisoitu tarkastusvi-
raston eri sidosryhmien kannalta. Eduskun-
nan kannalta vision mukainen toiminta mer-
kitsee sita, etta tarkastusviraston toiminta tu-
kee eduskunnan budjetti- ja lainsdaadanto-
valtaa tuottamalla objektiivista ja hyodyllista
tarkastustietoa talousarvion toimeenpanosta,
lainsdaadannossa hallinnolle asetettujen teh-
tavien hoidosta ja tavoitteiden toteutumisesta
seka hallinnon eduskunnalle antamien suun-
nitelmatietojen ja tilivelvollisuutta toteuttavi-
en tietojen luotettavuudesta ja riittavyydesta.

Valtioneuvoston ja sen alaisen hallinnon
kannalta vision mukainen toiminta merkit-
see, etta tarkastusvirasto ulkoisena tarkas-
tajana tuottaa objektiivista ja hallinnon oh-
jauksessa tarpeellista tarkastustietoa hallin-
non tuloksellisuuden kannalta olennaisista
ja riskialttiista asioista, talousarvion, saan-
nosten ja muiden ohjauspaatosten noudat-
tamisesta valtion taloudenhoidossa seka val-
tion ja tilivirastojen tilinpaatosten oikeelli-
suudesta. Lisaksi se merkitsee, etta tarkas-
tusvirasto toimii aloitteellisesti asiantunte-
mustaan hyodyntéden.

Kansalaisten kannalta vision mukainen
toiminta merkitsee, etta tarkastusvirasto jul-
kistaa avoimesti tarkastustuloksensa. Tama
edistda sita, etta kansalaiset pitavat tarkas-
tusvirastoa riippumattomana ja luotettavana
tarkastusviranomaisena seka kokevat viras-
ton toiminnan tarkedaksi.

Viraston henkilokunnan kannalta vision
mukainen toiminta merkitsee, etta tarkastus-
virasto on tyopaikkana kilpailukykyinen tar-
joamalla henkilostolle haasteellisia tehtavid,
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mahdollisuuden kehittya sekd ammatillises-
ti ettd yhteison jasenena, oikeudenmukaisen
ja kannustavan palkkauksen seka ajanmu-
kaiset tyovalineet ja tukijarjestelmat.
Viraston johtamisessa ja muussa toimin-
nassa noudatetaan virastossa yhteisesti sovit-
tuja arvoja, jotka ovat osaaminen, objektiivi-
suus, yhteisty6, rohkeus seka tuloksellisuus.

1.4 Tarkastustoiminnan
suunnittelu ja strategia

Viraston toimintastrategia muodostuu niista
linjauksista, joiden mukaan viraston toimin-
taa suunnataan, toteutetaan ja kehitetdaan.
Toimintastrategiassa huomioidaan viraston
toimintaympariston muutokset. Strategian
luomisessa perustana on virastolle lainsda-
dannossa annettu tehtava.

Tarkastusviraston toiminta perustuu pi-
demman aikavalin suunnitteluun ja vuotui-
seen toiminnan suunnitteluun. Suunnitel-
missa madritelladan toiminnan strategiset lin-
jaukset ja toiminnan suuntaamisen painopis-
teet seka vahvistetaan yksittaiset tarkastus-
kohteet. Viraston toimintastrategian 2003-
2006 mukaan toiminnan keskeisimmat kriit-
tiset menestystekijat ovat tarkastustoimin-
nan oikea kohdentaminen ja viraston am-
mattitaidon turvaaminen.

Tarkastustoiminnan suuntaamiseksi tar-
kastusvirasto on vahvistanut seuraavat kri-
teerit:

e asian taloudellinen merkitys

e riski valtiontalouden kannalta

e uuden tiedon tuottaminen

e valtion virastojen ja laitosten taloudenhoi-
don oikeellisuuden ja toimivuuden, rapor-
toitavien tietojen luotettavuuden seka ta-
lousarvion noudattamisen varmistaminen.

Virasto toteuttaa tarkastustehtavaansa ti-
lintarkastuksella ja toiminnantarkastuksel-
la, jotka toimivat samansuuntaisesti viraston
paamaarien toteuttamiseksi.

Tilintarkastus kattaa kaikki valtion tilivi-

rastot ja valtion tilinpaatoksen. Edelld maini-
tut kriteerit otetaan huomioon tilintarkastuk-
sia suunnattaessa tilivirastokohtaisesti.

Toiminnantarkastusten kohteet valitaan
vuosittain erityisten kohdentamisalueiden
pohjalta. Vuoden 2005 tarkastustoiminnan
erityiset kohdentamisalueet olivat:

e eduskunnan saamat oikeat ja riittavat tie-
dot talousarvioesityksissa ja valtion tilin-
paatoskertomuksessa

e tulosohjaus ja tilivelvollisuus mukaan lu-
kien hallinnon tuottavuus

e valtionosuudet, -avustukset ja muut tuet
(ml. EU-tuet)

e valtion tulot.

Yhtaldisen suojan periaatteen mukaises-
ti EU-varojen tarkastus saa virastossa saman
painoarvon kuin kansallisten varojen tarkas-
tus. Tarkastusvirasto tarkastaa Suomen ja
Euroopan unionin valisia varainsiirtoja sa-
massa laajuudessa seka samoja periaatteita
ja menettelytapoja noudattaen kuin kansal-
lisia varoja. Valtion runsaasta sadasta tilivi-
rastosta noin 2/3:1la on kirjanpidossaan EU-
varoihin liittyvia tapahtumia.

Virasto seuraa valtion maardaysvallassa
olevien yhtididen, valtion liikelaitosten ja ta-
lousarvion ulkopuolisten valtion rahastojen
toimintaa. Valtion maaraysvallassa oleviin yh-
tiéihin ja valtion liikelaitoksiin seka talousar-
vion ulkopuolisiin valtion rahastoihin kohdis-
tuvista tarkastuksista paatetaan erikseen.

1.5 Organisaatio

Tarkastusvirastoa johtaa eduskunnan valitse-
ma padjohtaja. Viraston muun organisaation
muodostavat lakisddteinen neuvottelukunta,
tilintarkastus- ja toiminnantarkastusyksikot
ja sisdisten palvelujen yksikko (organisaatio-
kaavio liitteend 1). Tarkastusviraston pdaatoi-
mipaikka sijaitsee Helsingissa. Virastolla on
toimipaikat myo6s Turussa ja Oulussa.
Sisaisten palvelujen yksikon tehtavana
on valmistella ja hoitaa ne asiat, jotka koske-



vat tarkastusviraston sisdistd hallintoa ja ti-
livirastotehtavia seka sisaisia tukipalveluja.
Lisaksi yksikko hoitaa viraston yhteisia kan-
sainvalisia asioita seka yhteydenpitoa Eu-
roopan tilintarkastustuomioistuimeen.

Neuvottelukunnan tehtdavana on yllapi-
taa ja kehittaa tarkastusviraston yhteyksia
yhteistyotahoihin, tehda aloitteita tarkastus-
toiminnan kehittamiseksi sekd seurata tar-
kastustoiminnan suuntautumista, tulokselli-
suutta ja palvelukykya eri yhteisty6tahojen
kannalta. Neuvottelukunnan puheenjohta-
jana on toiminut kansanedustaja Olavi Ala-
Nissild, varapuheenjohtajana alivaltiosihtee-
ri Juhani Turunen ja sihteerina erikoistutkija
Timo Lehtinen. Tarkastusviraston henkilds-
ton valitsemana edustajana on toiminut yli-
tarkastaja Eeva Miettinen.

Neuvottelukunnan kokoonpano
2004-2005:

Olavi Ala-Nissila, kansanedustaja
Reino Hjerppe, ylijohtaja

Markku Lehto, kansliapaallikko
Tapio Leskinen, pddjohtaja

Christel von Martens, ruotsinkielisen
toiminnan johtaja

Eeva Miettinen, ylitarkastaja

Anita Niemi-Iilahti, hallintojohtaja

Anni Sinnemaéki, kansanedustaja
Vappu Taipale, paajohtaja

Juhani Turunen, alivaltiosihteeri

Kari Urpilainen, maakuntahallituksen
varapuheenjohtaja

Kertomusvuonna neuvottelukunta ko-
koontui viisi kertaa. Kokouksissa kasiteltiin
tarkastusviraston tarkastustoiminnan itse-
arviointia, tarkastusviraston vaikuttavuus-
tarkastuksen kehittamista, tarkastusviras-
ton eduskunnalle antamaa kertomusta toi-
minnastaan ja tilintarkastuskertomusta val-
tion tilinpaatoksen tarkastuksesta vuodelta
2004 seka tarkastusviraston toiminta- ja tar-
kastussuunnitelmaa vuodelle 2006. Lisak-
si neuvottelukunnalle esiteltiin tarkastusvi-
raston toiminnantarkastuksen organisaation
kehittamista, yhteenvetotietoja vuoden 2004
tilintarkastuksista, Pohjoismaiden tarkastus-
virastojen yhteiskertomusta vuodelta 2004
seka ajankohtaisia toiminnantarkastuksia.

1.6 Henkilosto

Tarkastusviraston henkilostoa koskevat tiedot
ja vertailu kolmeen edelliseen vuoteen esite-
tdan seuraavissa taulukoissa ja kuvioissa:

HENKILOSTOMAARA
Vuosi Henkildston maara Henkilétydvuosien Palkattomat Virkojen
31.12. lukumaara virkavapaat lukumaara 31.12.
(htv) (htv)!
2002 138 137 14 146
2003 143 141 8 146
2004 141 140 7 147
2005 152 147 7 149

Vuoden 2005 lopussa tyossa olevan henkildston kokonaismaara oli 152 henkilda. Henkildtydvuosien maara on kasvanut
7,3 prosenttia (10 htv) vuodesta 2002. Padasiassa tama johtuu palkattomien virkavapauksien maaran vahentymisesta

7 henkilétyovuodella vastaavana aikana.

 Palkattomiin virkavapaisiin sisaltyvat ditiys- ja vanhempainvapaan palkaton ajanjakso, hoitovapaa, eléke/kuntoutustuki, opintovapaa, muualla tyGskentely, julkinen tehtava,

palkaton yksityisasia, vuorotteluvapaa ja osa-aikaeléke
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Henkilostorakenne

MAARAAIKAISTEN OSUUS HENKILOSTOSTA
Vuosi Vakinaiset Maaraaikaiset Maaraaikaiset
(Ikm) (Ikm) (% -osuus)
2002 124 14 10,1
2003 137 6 4,2
2004 131 10 7,1
2005 144 8 53

Madaraaikaisessa virkasuhteessa olevien henkiléiden lukumaara oli vuoden 2005 lopussa yhteensa 8, joka on 5,3 prosenttia koko
henkilostosta.

KUVIO 1: TARKASTUSHENKILOSTON . AT KA
OSUUS HENKILOSTOSTA 31.12. KUVIO 2: HENKILOSTON KESKI-IKA 31.12.
Prosentteina Vuotta
100 48
82,6 % 83,2 % 81,6 % 81,6 %
45,8
46 45,6
449 452
44
42
40 1 1 1
2002 2003 2004 2005 2002 2003 2004 2005
B Tarkastushenkilosto Muu henkilostd
Vuoden 2005 lopussa tarkastushenkilostén maara oli 124 Henkiloston keski-ika on tarkasteluajanjaksolla hieman
(81,6 % koko henkiléstéstd) ja muun henkildston 28 noussut.

(18,4 %). Vuotta aiemmin tarkastushenkildston maara
0li 115 (83,2 %) ja muun henkil6ston 26 (16,8 %).

KUVIO 3: HENKILOSTON IKAJAKAUMA 31.12.

Henkil&/lkm

20

25-29 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59 60-64
M Naiset Miehet

lkaluokka
Kaksi suurinta ikaryhmaa olivat vuoden lopussa 45—-49 -vuotiaat (17,1 %) ja 50-54 -vuotiaat (20,4 %). Koko henkiléstésta
45 vuotta tayttaneiden osuus oli 58,6 prosenttia (miehistd 63,7 % ja naisista 50,8 %). Lukumaaraisesti eniten oli miehia
ikaryhmassa 50-54 -vuotiaat.
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KUVIO 4: NAISTEN OSUUS

KUVIO 5: KORKEAKOULUTUTKINNON
SUORITTANEIDEN OSUUS
HENKILOSTOSTA 31.12.

Prosenttia HENKILOSTOSTA 31.12. Prosenttia
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Tarkastushenkilostosta

Naisten osuus henkiléstosta on tarkasteluajanjaksolla

Il Koko henkilostosta B Muusta henkilostosta

Tarkastushenkilostosta

Korkeakoulututkinnon suorittaneita oli 86,8 prosenttia

kasvanut 5,3 prosenttiyksikkoa. Vuoden 2005 lopussa koko henkiléstosta, 99,2 prosenttia tarkastushenkildstosta

naisten osuus oli 40,1 prosenttia koko henkiléstésta.
Tarkastushenkildstostd naisia oli 36,3 prosenttia ja
muusta henkildstosta 57,1 prosenttia.

ja 32,1 prosenttia muusta henkilostosta.

Henkiloston kehittaminen

Vuosi Henkilotydpaivina Henkilotydpaivaa Kustannukset Kustannukset
(htp) henkil6ty6vuotta (euroa) henkil6ty6vuotta
kohden kohden
(htp/htv) (euroa/htv)
2002 1130 8,2 308 996 2 255
2003 1273 9,0 355 992 2 525
2004 1612 11,5 431 199 3080
2005 1924 13,1 567 111 3857

Henkildston kehittaminen sisdltaa ulkoisen ja sisaisen koulutuksen lisaksi myds henkiléstén omaehtoisen kehittamisen.
Henkildston kehittamiseen kaytettiin 13,1 htp/htv. Tarkastushenkildstd kaytti 14,9 htp/htv ja muu henkildstd 5,4 htp/htv.
Henkildston kehittamiskustannukset olivat 5,2 prosenttia viraston kokonaiskustannuksista. Kustannukset muodostuvat padosin
palkkakustannuksista.

Sairauspoissaolot ja kaynnit tyéterveyshuollossa

Vuosi Henkil6tyo- Henkilétyopaivaa Sairaus- Tapaukset Kaynnit “
paivina henkilotyévuotta tapaukset (Ikm/htv) tyoterveys- °
(htp) kohden (Ikm) huollossa N
(htp/htv) (Ikm/htv)
2002 823 6,0 293 2,1 4,2
2003 1149 8,1 380 2,7 4,7
2004 1498 10,7 376 2,7 4,9
2005 1493 10,2 319 2,2 4,7

Sairauspoissaoloista lukumadraisesti eniten oli 1-3 pdivan sairaustapauksia (86 %).Yli 11 paivan sairauspoissaolojen osuus
laski vuonna 2005 kolmeen prosenttiin, kun se edellisvuonna oli seitseman prosenttia kaikista sairaustapauksista. Samalla
kaynnit tyoterveyshuollossa laskivat vuoden 2003 tasolle.

TOIMINTAKERTOMUS




VALTIONTALOUDEN TARKASTUSVIRASTO

Henkiloston vaihtuvuus

VAIHTUVUUS (TOISEN TYONANTAJAN PALVELUKSEEN SIIRTYNEET)
Vuosi Maaraaikaiset Vakituiset Osuus henkilostésta (%)
2002 0 10 7,2
2003 0 8 5,6
2004 0 7 5,0
2005 1 1 1,3

Toisen tydnantajan palvelukseen siirtyi kaksi henkildg, joka on 1,3 prosenttia koko henkilostéstd. Vuoden 2005 aikana
palvelussuhde paattyi yhteensd 8 henkil6lld, naista 5 henkilod kuului tarkastushenkiléstéon ja 3 muuhun henkiléstéon. Kaikkien
paattyneiden palvelussuhteiden osuus koko henkilostosta oli 5,3 prosenttia.

KUVIO 6: KESKIMAARAINEN PALVELUS-
AIKA TARKASTUSVIRASTOSSA 31.12.

Vuotta

15

12

2002 2003 2004 2005

B Koko Tarkastus- ™ Muu
henkilostd  henkilostd henkilosto

Vuoden lopussa henkiléston keskimaardinen palvelusaika oli
kaikkien henkildryhmien osalta 11,9 vuotta.

1.7 Viraston toiminnan
kehittdminen

Tarkastustoiminnan kehittamista on kasitel-
ty luvuissa 2.3 ja 2.4.

Toimintavuonna virastossa toteutettiin toi-
minnantarkastuksen uudelleenorganisointi,
jonka myoéta toiminnantarkastuksen henki-
lokunta koottiin yhteen toimintayksikkoon.

Muutoksen tavoitteena on tarkastusproses-
sin seka tarkastuskertomusten laadun ja yh-
denmukaisuuden parantaminen, parempien
edellytysten luominen toiminnan johtamisel-
le ja uusiutumiselle seka tarkastajien valisen
yhteistyon lisdamiselle.

Tarkastusvirastossa toteutettiin marras-
kuussa 2005 tyohyvinvointikysely, jolla selvi-
tettiin organisaation toimintaa tyoyhteisona.
Menetelmana kaytettiin tyoterveyslaitokses-
sa kehitettya tyoilmapiiri- ja hyvinvointibaro-
metria (THB). Selvityksen perusteella viraston
henkilokunta tuntee heille asetetut tavoitteet
hyvin seka pitdaa henkilokohtaisia vaikutus-
ja kehittymismahdollisuuksia hyvina. Tarkas-
tusvirastossa on kuitenkin kehitettavaa eten-
kin tiedonkulussa, esimiestydssa ja yleises-
sa tyoOilmapiirissa, joissa selvityksen mukaan
nahtiin puutteita. Kokonaisuudessaan tyoil-
mapiiri- ja hyvinvointibarometriselvityksen
tuloksia voidaan pitaa melko hyvina.

Kevaalla 2005 tarkastusvirastossa aloitet-
tiin viraston intranetpalvelun uudistushan-
ke. Hankkeessa selvitetaan viraston intrane-
tin sisallolliset, rakenteelliset ja toiminnalli-
set uudistustarpeet seka suunnitellaan ja to-
teutetaan uudistus tarkastusviraston verkko-
palvelustrategian mukaisesti. Hanke laajeni
kasittamdaan myos ns. sahkoisen tyopoydan
kayttoonottoa koskevan selvityksen ja suun-
nittelun. Intranetpalvelun ja sdhkoisen tyo-
poydan maarittely valmistuu kevaalla 2006.

Virasto aloitti vuosina 2005-2006 toteutet-
tavan "Parempaan tyoyhteis6on" -kehittamis-



hankkeen kevaalla 2005. Hankkeen tavoit-
teena on parantaa tyoyhteison toimivuutta,
kehittdaa esimiestyota hyvinvointia tukevak-
si seka parantaa viraston sisaista yhteistyota.
Kehittamishankkeen avulla pyritdan luomaan
tuloksellinen ja hyvinvoiva tyoyhteis6. Hanke
osaltaan vastaa viraston kehittamistarpeisiin
eli tyéhyvinvoinnin parantamiseen, yhteistyo-
taitojen liséamiseen ja esimiestaitojen kohen-
tamiseen. Hankkeen toteuttamisen apuna on
ulkopuolisia palveluntuottajia.

Tyoergonomian parantamiseksi viras-
to hankki edellisvuonna tehtyihin tydergo-
nomiakartoituksiin perustuen Helsingin toi-
mipaikan tyohuoneisiin nykyisten ergono-
miasuositusten mukaiset tyopoydat. Noin 70
prosenttiin Helsingin toimipaikan tyohuo-
neista asennettiin uusi tyopoyta vuodenvaih-
teessa.

Henkilokohtaista tiedonkasittelya uudis-
tettiin hankkimalla 60 kayttajalle uusi tydase-
ma. Atk-jarjestelmien toimintavarmuutta pa-
rannettiin hankkimalla uudet verkon kyt-
kinlaitteet. Tulostuspalvelujen uudistami-
nen aloitettiin tekemalla koko virastoa kos-
keva tulostusjarjestelméan kehittémissuunni-
telma, jonka toteuttaminen aloitettiin joulu-
kuussa. Virastossa otettiin joulukuussa kayt-
toon taloushallinnon sdahkoéinen arkistointi-
jarjestelma ja henkiléstohallinnon uusi tieto-
jarjestelma.

Toimintavuonna virasto paivitti kansain-
valista toimintaa koskevan ohjeen. Ohje si-
saltaa viraston kansainvalisen toiminnan ku-
vauksen seka kansainvalisen toiminnan pe-
riaatteita ja linjauksia.

1.8 Kansainvadlinen toiminta

Tarkastusvirasto toimii Euroopan unionin ja-
senvaltioiden ylimpien tarkastuselinten seka
Euroopan tilintarkastustuomioistuimen kan-
sallisena yhteysviranomaisena. Vakiintu-
neeseen tapaan virasto osallistui kertomus-
vuonna Euroopan unionin tarkastusvirasto-
jen paajohtaja- ja yhteyshenkilokokouksiin
seka padjohtajakokousten asettamien tyo-
ryhmien tyoskentelyyn. Padjohtajakokouk-

sissa sovitaan yhteistyon toimintamuodoista,
vaihdetaan tietoa EU-varoihin kohdistuvasta
tarkastustoiminnasta ja muusta yhteistyos-
ta seka hyvaksytaan tarkastustoimintaa kos-
kevia ohjeellisia standardeja ja hyvia menet-
telytapoja. Toimintavuonna virasto osallistui
padajohtajakokousten asettamien padjohtaja-
ja yhdyshenkilokokouksia valmistelevan ke-
hittamistyoryhman, arvonlisdaverotyoryhman,
julkisia hankintoja koskevan tyoryhman, ra-
kennerahastotyoryhman seka EU-varojen
tarkastuksia koskevan raportoinnin kehit-
tamistyéryhmaéan tyoskentelyyn. Lisdksi tar-
kastusvirasto osallistui rinnakkaistarkastuk-
sena tehtyyn rakennerahastojen jaljitysket-
jua koskeneeseen tarkastukseen, josta jul-
kaistiin myos tarkastuskertomus (92/2005).
Virasto osallistui tarkkailijana tilintarkastus-
tuomioistuimen kaikkiin kuuteen Suomes-
sa tehtyyn tarkastukseen seka vastasi tilin-
tarkastustuomioistuimen kyselyihin ja tieto-
pyyntoihin.

Virasto on eri valtioiden ylimpien tarkas-
tuselinten kansainvalisen jarjeston Intosain ja
sen eurooppalaisen tytarjarjeston Eurosain
jasen. Virasto osallistui jarjestdjen kokouk-
siin ja seminaareihin seka vastasi jarjestois-
td ja niiden tyoryhmista tuleviin viraston toi-
mintaa koskeviin kyselyihin. Kansainvali-
sessd yhteistyossa keskeisessd asemassa on
valtiontalouden tarkastuksen menettelyta-
poja koskeva tiedonvaihto. Intosain ja Eur-
osain toimintamuotoja ovat myos tarkastus-
menetelmien ja tarkastusstandardien kehit-
tamisty6. Kertomusvuonna tarkastusvirasto
osallistui jarjestyksessaan kuudenteen Eu-
rosain kongressiin, jonka pddteemana oli
julkisten tulojen tarkastus. Virasto osallis-
tui myos Euro-sain ja sen Latinalaisen Ame-
rikan ja Karibian valtioiden tarkastusviras-
toista koostuvan sisarjarjeston Olacefsin yh-
teiskokoukseen. Kokouksessa kasiteltiin tee-
moittain virkamiesten sidonnaisuuksien il-
moittamisvelvollisuutta ja -menettelyja seka
tarkastusvirastojen tarkastusten vaikutusten
arviointia. Lisdksi tarkastusviraston edustajat
osallistuivat Intosain ymparistotarkastustyo-
ryhman kokoukseen seka julkisia hankintoja
koskeneeseen Eurosain koulutusseminaariin.

2005
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Pohjoismaiden ja Baltian maiden tarkas-
tusvirastojen valinen yhteisty6 ja keskindi-
nen tiedonvaihto toteutui perinteisella taval-
la. Toimintavuonna tarkastusvirasto osallis-
tui padjohtajakokouksen ja yhdyshenkiloko-
kouksen lisdksi padjohtajakokousten asetta-
mien valtionyhtiotarkastustyoryhman, vaa-
rinkaytostyoryhman ja tarkastusvirastojen
toimintaa vertailevien tunnuslukujen kehit-
tdmistyoryhmaén tyoskentelyyn. Baltian mai-
den tarkastusvirastojen kanssa yhteistyota

tehtiin osallistumalla Baltian maiden ja Poh-
joismaiden tarkastusvirastojen edustajien
yvhteistyokokoukseen seka vastaamalla ky-
selyihin ja muihin tietopyyntoihin.

Toimintavuonna tarkastusvirastoon teh-
tiin ulkomailta yhteensa 10 tutustumiskayn-
tia ja vierailua. Tarkastusviraston edustajat
osallistuivat yhteensa 30:een ulkomailla jar-
jestettyyn kokoukseen ja seminaariin, joiden
lisaksi viraston edustajat tekivat ulkomaille 8
tarkastusmatkaa.



@& Tuloksellisuuden

2.1 Viraston tulokset

Tarkastusvirasto antoi kertomusvuonna 117
tilintarkastuskertomusta (2004 117 kpl, 2003
116 kpl) ja valtion tilinpaatosta koskevan tar-
kastuskertomuksen. Kertomusvuonna aloitet-
tiin varainhoitovuoteen 2005 kohdistuvat 116
tilintarkastusta seka valtion tilinpaatoksen
tarkastus. Tilintarkastusten osuus viraston ul-
koisiin suoritteisiin kaytetysta tyoajasta (ku-
vio 7) oli 49,5 prosenttia, joka on 4,0 prosent-
tiyksikkoa vahemman kuin edellisvuonna.

Tarkastusvirasto saattoi kertomusvuonna
pdatokseen 31 toiminnantarkastusta (2004
29 kpl, 2003 35 kpl). Naista 25 tarkastusta
paattyi tarkastuskertomukseen, kaksi selvi-
tykseen, kaksi esiselvitykseen, yksi kirjee-
seen ja yksi muistioon. Toiminnantarkastus-
ten osuus viraston ulkoisiin suoritteisiin kay-
tetysta tyOajasta oli 45,5 prosenttia, joka on
3,0 prosenttiyksikk6éda enemmaén kuin edel-
lisvuonna.

Vuonna 2005 paattyneet tilintarkastuk-
set, erillistarkastukset ja toiminnantarkas-
tukset kohdistuivat hallinnonaloittain kuvi-
on 8 mukaisesti. Kuviota tulkittaessa on otet-

kuvaus

KUVIO 7: TYOAJAN KOHDISTUMINEN
VUOSINA 2002-2005

Tuhatta paivaa
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B Tilintarkastus ja Toiminnantarkastus

erillistarkastukset

I Muut tilintarkastukset ' Asiantuntijatoiminta

tava huomioon, etta tilintarkastuksen osalta
tulokseen vaikuttaa tilivirastojen sijoittumi-
nen hallinnonaloittain. Toiminnantarkastuk-
sen osalta laskelmassa ovat mukana aino-
astaan ne tarkastuspdivat, jotka on kaytetty
toimintavuonna paattyneisiin tarkastuksiin.
Muutokset tarkastuspaivien hallinnonaloit-
taisessa kohdentumisessa selittyvat lahin-
nd valmistuneiden toiminnantarkastusten ja-
kautumisella hallinnonaloittain.

KUVIO 8: PAATTYNEIDEN TARKASTUSTEN KOHDISTUMINEN
ERI HALLINNONALOILLE 2003-2005
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Muiden tarkastusten osuus viraston ul-
koisiin suoritteisiin kaytetystd tyoajasta oli
1,0 prosenttia.

Vuonna 2005 valmistuneista tarkastuksis-
ta on luettelo taman kertomuksen liitteena.

Viraston asiantuntijatehtaviin liittyen teh-
tiln aloitteita, annettiin lausuntoja, suoritet-
tiin neuvontaa, toimittiin kouluttajana, osallis-
tuttiin viraston ulkopuolisiin tyéryhmiin, oltiin
asiantuntijana kuultavana ja kasiteltiin valtion
taloudenhoitoa koskevia kanteluita. Asiantun-
tijatoiminnan osuus viraston ulkoisiin suorittei-
siin kaytetysta tyoajasta oli 4,0 prosenttia.

2.2 Viraston kustannukset ja
ty6ajan kayttd

Tarkastusviraston kustannukset (kuvio 9)
olivat yhteensa 10,90 miljoonaa euroa (2004
9,63 milj. €, 2003 9,43 milj. €), josta toimin-
nantarkastuksen osuus oli 5,43 miljoonaa eu-
roa (2004 4,72 milj. €, 2003 4,68 milj. €) ja ti-
lintarkastuksen osuus 5,47 miljoonaa euroa
(2004 4,90 milj. €, 2003 4,71 milj. €). Laskel-
massa viraston vuoden 2005 kiinteistokus-
tannukset (0,96 milj. €), sisaisten palveluiden
kustannukset (1,05 milj. €) sekda muut yhtei-
set kustannukset (1,40 milj. €) on kohdistettu
tarkastuksen toimintayksikoille.

Ulkoiseen suoritetuotantoon (kuvio 10) eli
tarkastus- ja asiantuntijatoimintaan kaytetyn
tyoajan osuus tehollisesta tyOajasta (ei sisalla
palkallista poissaoloa) oli toiminnantarkastuk-
sen toimintayksikosséd 66 prosenttia (2004 62 %,

2003 70 %). Tilintarkastuksen toimintayksikos-
sa ulkoisten suoritteiden osuus oli 74 prosent-
tia (2004 71 %, 2003 71 %). Vuoden 2005 osal-
ta ulkoiseen suoritetuotantoon kaytetty tyoaika
sisdltda myos tarkastuksen ohjaamiseen kayte-
tyn ajan. Koulutuksen osuus tarkastusviraston
tehollisesta tyoajasta oli noin 6,5 prosenttia.

Tarkastusviraston ulkoisen suoritetuotan-
non (kuvio 11) keskimadaardaiset kustannuk-
set tyopaivaa kohti olivat 672 euroa, joka on
10,0 prosenttia enemman kuin edellisvuon-
na. Tilintarkastuksen ulkoisen suoritetuotan-
non (kuvio 12) keskimaaraiset kustannukset
tyopaivaa kohti olivat 656 euroa (kasvu edel-
lisvuodesta 16,1 %). Toiminnantarkastuksen
ulkoisen suoritetuotannon (kuvio 13) keski-
maaraiset kustannukset tyopdaivaa kohti oli-
vat 689 euroa (kasvu edellisvuodesta 3,1 %).
Kustannusten nousu edellisestda vuodesta
johtuu paaosin viraston henkiloston palkka-
uksen jalkeenjdaaneisyyden korjaamisesta.

Viraston kokonaispalkkasumma ilman si-
vukuluja oli 6,76 miljoonaa euroa (2004 5,89
milj. € 2003 5,69 milj. €).

2.3 Tilintarkastuksen
tavoitteiden saavuttaminen
ja tuloksellisuus

Vaikuttavuus

Vuonna 2005 raportoitiin varainhoitovuoteen
2004 kohdistuneet tilintarkastukset. Tilintar-

TYOAIKA HENKILOTYOPAIVINA (htp) JA HENKILOTYOVUOSINA (htv)

Henkilotyopaivina
Henkilotyévuosina

2003 2004 2005
35 505 35619 37 105
141 140 147

TYOAJAN JAKAANTUMINEN %

Tehollinen tydaika
Vuosilomat
Lomarahavapaat
Sairauspoissaolot
Palkalliset muut poissaolot
Yhteensa

2003 2004 2005
81 80 80
14 14 14

1 1 1
3 4 4
1 1 1
100 100 100




KUVIO 9: VTV:N KUSTANNUKSET
TULOSLUEITTAIN VUOSINA 2002-2005
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kastukset kattoivat kaikki 115 tilivirastoa,
kaksi talousarvion ulkopuolista valtion ra-
hastoa ja valtion tilinpaatoksen.
Tilintarkastusten vaikuttavuutta on vuo-
sittain arvioitu ministerididen ja muiden tilivi-
rastojen tilintarkastuskertomuksissa annettu-
jen ilmoitusvelvollisuuksien uusimisen perus-
teella. Vuoden 2004 tilintarkastusten yhtey-
dessa selvitettiin edellisen vuoden tilintarkas-
tuskertomuksissa asetettujen ilmoitusvelvol-
lisuuksien vaikuttavuutta. Vuoden 2003 tilin-
tarkastuskertomuksissa ilmoitusvelvollisuus
annettiin 45 tilivirastolle. Naista 17 tiliviras-
ton osalta ilmoitusvelvollisuus jouduttiin joko
kokonaan tai osittain uusimaan vuodelta 2004
annetussa tilintarkastuskertomuksessa.
Kevaalla 2005 suoritettu tilintarkas-
tuksen vaikuttavuuden arviointi toteutet-
tiin niin sanottuna itsearviointina. Arvioin-
nin mukaan tarkastusviraston tilintarkastus
suoriutuu hyvin perustuslaissa ja laissa val-
tiontalouden tarkastusvirastosta maaritel-
lyista lakisaateisista tehtavistaan. Tilintar-
kastuksen varmennustehtava on onnistunut
ja silla on tarkastettaville tahoille huomatta-
va merKkitys. Tilintarkastustoiminta on koh-
distettu hyvin asiakkaiden tarpeisiin nah-
den ja siina kiinnitetdaan sopivasti huomiota
kaikkiin tarkastuksen osa-alueisiin. Muu-

tostilanteissa tarkastusvirastolta odotetaan
kuitenkin tukea kaytdntojen ja ohjeistuk-
sen kehittamisessa.

Arvioinnin mukaan tarkastusvirastoa pi-
detdan tilintarkastusta suorittaessaan asian-
tuntevana ja osaavana toimijana, jonka tuot-
tamaa tarkastustietoa hyodynnetdadn hallin-
nossa ja joka palautteen mukaan on vaikut-
tanut hallinnon toimintaan. Tilintarkastuk-
sen lahestymistapojen kehittdémiseen ja pai-
nopisteiden valintaan tulee kuitenkin jatku-
vasti kiinnittda huomiota niin, etta tarkastus-
viraston suorittama tilintarkastus pysyy ajan
tasalla, vastaa siihen kohdistuviin odotuksiin
ja selviytyy tehtavastaan hyvan tilintarkas-
tustavan mukaisesti.

Toiminnallinen tehokkuus

Tilivirastojen tilintarkastuksiin varattiin toi-
mintayksikon tyosuunnitelman mukaan kes-
kimdadrin 74 paivaa. Tilivirastojen tilintar-
kastuksiin kaytettiin keskimdaarin vahem-
man tyOaikaa kuin suunnitelmassa eli 71 tar-
kastuspaivaa tilivirastoa kohti (2004 72 pai-
vaa, 2003 70 paivad, 2002 61 paivad). Lukui-
hin sisaltyvat myos jarjestelmatarkastukset,
joita tehtiin 11 tilivirastossa. Naiden vaikutus
keskiarvoon oli nelja tarkastuspdivaa.

TILINTARKASTUKSEN TULOSALUEEN KUSTANNUKSET/TARKASTUSPAIVA €

2002 2003 2004 2005
Valittomat 196 202 210 225
Johto-, kehittamis- ja tukitoiminta 100 94 96 107
Poissaolot 67 64 70 80
Erilliskustannukset yhteensa/tarkastuspaiva 363 360 376 411
Muutos 2004—2005, % 9,3 %
Muutos 2002-2005, % 13,2 %

TILINTARKASTUKSEN TULOSALUEEN KUSTANNUKSET/TARKASTUS €

2002 2003 2004 2005
Valittomat 11 962 14 055 14 830 15948
Johto-, kehittdmis- ja tukitoiminta 6088 6578 6733 7 559
Poissaolot 4103 4 456 4 939 5 646
Erilliskustannukset yhteensa/tarkastus 22 153 25 089 26 502 29 154
Muutos 2004-2005, % 8,1 %
Muutos 2002—2005, % 31,6 %




Ulkoisiin suoritteisiin kaytetyn tyoajan
osuus tehollisesta ty0ajasta oli 74 prosenttia
(2004 71 %, 2003 71 % ja 2002 70 %).

Vuonna 2005 raportoiduissa tilintarkas-
tuksissa oli vuoden 2004 aikana suoritetun
tarkastustyon osuus 50 prosenttia (2004 48
%, 2003 47 % ja 2002 44 %). Luku kuvaa niin
sanotun tilikauden aikana suoritetun tarkas-
tuksen osuutta, jota on pyritty liséamaan.

Tilintarkastuksen vyhteenvetotiedot ja
keskeiset johtopaatokset esitettiin tarkastus-
viraston toiminnastaan eduskunnalle anta-
massa kertomuksessa.

Asiantuntijatoimintaan kaytettiin 180 pai-
vaa (2004 155 paivaa) eli 1,4 prosenttia (2004
1,2 %) tehollisesta tyOajasta.

Toimintayksikon tyossa oleva henkil6dsto-
maara oli vuoden 2005 alussa 63 henkiloa ja
saman vuoden marraskuussa 62. Toteutunut
henkilotyovuosien maara oli 62 henkilotyo-
vuotta. Vuoden 2005 aikana toimintayksikon
vaihtuvuus (paattyneet tyosuhteet) oli yksi
henkilo (edellisena vuonna kolme).

Tilintarkastusten keskeisia kustannustie-
toja ovat tarkastuspdivan kustannus ja tar-
kastusten keskimadaraiset kustannukset. Tili-
virastojen ja talousarvion ulkopuolisten val-
tion rahastojen tilintarkastusten kustannus-
tiedot on laskettu toimintayksikolle kohdis-
tettujen erilliskustannusten pohjalta ilman
virastotason yhteiskustannuksia. Valitto-
mat kustannukset muodostuvat palkoista ja
nadiden eldke- ja henkilosivukustannuksista
seka valittomista matkakustannuksista. Eril-
liskustannusten toinen ryhma ovat johtami-
sen, kehittamisen ja tukitoiminnan kustan-
nukset. Poissaolokustannukset ovat padosin
vuosilomakustannuksia.

Tarkastuspaivaa kohden lasketut erillis-
kustannukset kasvoivat edellisestda vuodesta

9,3 prosenttia. Kolmen vuoden kasvu oli yh-
teensa 13,2 prosenttia.

Tarkastusten keskimaardainen kustannus
nousi edellisesta vuodesta 8,1 prosenttia.
Kolmen vuoden kasvu oli yhteensa 31,6 pro-
senttia. Kolmen vuoden kasvuun vaikuttaa
tarkastuspaivan keskimadaraisen kustannuk-
sen kasvun lisaksi keskimaardisten tarkas-
tuspdivien lisdaminen suunnitelman mukai-
sesti 61 pdivasta 70 paivaan vuonna 2003.

Laadunhallinta

Yhtena tilintarkastuksen laadunhallintaa
koskevana tavoitteena on suorittaa tilintar-
kastukset tarkastusviraston tilintarkastus-
ohjeen laatuvaatimusten mukaisesti. Vuotta
2004 koskevissa tilintarkastuksissa tuli laa-
dun turvaamiseksi kiinnittad huomiota tar-
kastusten suunnitteluun ja tarkastusproses-
sin hallintaan seka kertomuslausumien evi-
denssiin ja selkeyteen. Myo0s valiraportoin-
nin ja vuosiyhteenvetojen laatutasoon ja ra-
portoinnin oikea-aikaisuuteen tuli edelleen
kiinnittdaa huomiota.

Toisena laadunhallintaa koskevana ta-
voitteena oli aientaa vuoteen 2004 kohdis-
tuneiden tilintarkastusten valmistumista ra-
portoimalla ministerididen tilintarkastuk-
set 23.5.2005 mennessa (vuonna 2004 31.5.
mennessd), muiden tilivirastojen tilintarkas-
tukset 16.5.2005 mennessa (vuonna 2004
21.5. mennessa) seka valtion tilinpaatoksen
tarkastus 31.5.2005 mennessa.

Kaikki tavoitteeksi asetetut tilintarkastuk-
set toteutettiin tarkastusohjeen laatuvaatimus-
ten mukaisesti. Valiraportteja laadittiin 335,
mika merkitsee keskimddarin 2,9 raporttia tilivi-
rastoa kohden (edellisena vuonna samoin 2,9).

Tilintarkastuskertomusten keskimaarais-

TILINTARKASTUSTEN KESKIMAARAISET VALMISTUMISAJANKOHDAT
Vuosi Ministeriot (pvm) Muut tilivirastot (pvm) Kertomukset (kpl)
2002 4.6. 9.5. 115
2003 31.5. 4.5, 116
2004 28.5. 4.5. 115
2005 23.5. 3.5. 115
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ta valmistumispdivad aiennettiin niin, etta
se oli ministerididen osalta 23.5.2005 (vuon-
na 2004 28.5.). Yhdeksan ministerion kerto-
mukset valmistuivat tavoitteen mukaisesti
23.5.2005 mennessa ja neljassa oli joidenkin
pdaivien viive.

Muiden 102 tiliviraston tilintarkastusker-
tomusten keskimaarainen kertomusten val-
mistumispaiva oli 3.5.2005 (vuonna 2004 4.5.)
Tilivirastojen tilintarkastuskertomuksista 91
valmistui tavoitteen mukaisesti eli 16.5.2005
mennessda ja 11 kertomusta viivastyi muuta-
mia padivia. Aikataulutavoitteiden saavutta-
mistasoa voidaan pitdd hyvana.

Tilintarkastuskertomukset julkaistiin tar-
kastusviraston kotisivuilla ja painettu kokoo-
majulkaisu jaettiin entiseen tapaan sidosryh-
mille.

Toiminnan kehittaminen

Henkiloston kehittamiseen kaytettiin toimin-
tayksikossa vuonna 2005 henkilotyovuot-
ta kohti keskiméarin 18,2 paivaa (2004 15,7
paivaa ja 2003 13,4 paivaa), josta koulutuk-
seen osallistumisen osuus oli 9,0 paivaa.

Toimintayksikon omaan kehittamistoi-
mintaan kaytettiin 225 henkilotyopaivaa eli
3,1 prosenttia tehollisesta tydajasta (2004 1,8
%, 2003 2,5 % ja 2002 2,8 %). Niin henki-
16ston koulutuksessa kuin toimintayksikon
kehittamisessakin keskeisia osa-alueita oli-
vat tilivelvollisuusuudistuksen tuomat muu-
tokset tarkastusviraston suorittamaan tilin-
tarkastukseen.

2.4 Toiminnantarkastuksen
tavoitteiden saavuttaminen
ja tuloksellisuus

Vaikuttavuus

Tarkastusviraston yleisend paamdadrdna on
varmistaa valtion talousarvion ja talouden-
hoidon saannosten noudattamista, edistaa
valtionhallinnon tuloksellisuutta seka tukea

hyvaa hallintoa ja taloudenhoitoa koskevien
periaatteiden toteutumista. Toiminnantar-
kastuksen paaasialliset keinot naiden paa-
maarien toteuttamiseksi ovat onnistunut ai-
hevalinta ja hyvin tehdyt tarkastukset.

Kevaalla 2005 tehtiin itsearviointi koski-
en toiminnantarkastusten suuntaamista. Ar-
vioinnin kysymyksina olivat, onko toimin-
nantarkastuksia kohdennettu relevanteil-
le alueille, ovatko toiminnantarkastukset ol-
leet kattavia ja ovatko tarkastusten tulokset
olleet hyodyllisid. Arvioinnin tietolahteena
kaytettiin keskeisten sidosryhmien eli edus-
kunnan, valtiovarainministerion ja sektori-
ministerioiden edustajien haastatteluja.

Arvioinnin perusteella tarkastusaihei-
den relevanssi oli hyva: arvioiduista 128 toi-
minnantarkastuksesta kaksi kolmasosaa sai
myonteisia arvioita ja vajaa kolmasosa sai
osakseen kritiikkia. Kritiikki kohdistui kui-
tenkin melko harvoin tarkastusaiheeseen.
Sen sijaan kritiikkia kohdistettiin tarkastuk-
sen ajankohtaan, nakokulmaan, tarkastus-
prosessiin tai tarkastuksen tuloksiin.

Arvioinnin perusteella toiminnantarkas-
tukset kattavat melko hyvin hallinnonalo-
jen keskeisia alueita. Tarkastukset eivat ole
kuitenkaan jakaantuneet tasaisesti eri hal-
linnonaloille, vaan joillekin hallinnonaloil-
le on viime vuosina kohdistunut tarkastus-
tarpeeseen nahden enemman tarkastuksia
kuin toisille.

Tarkastustulosten hyodyllisyydesta voi-
tiin tehdd vain suuntaa-antavia pddtelmia.
Tarkastustuloksia pidettiin yleisesti hyodyl-
lisina. Hyodyllisyydesta esitettiin kuitenkin
selvasti enemman kritiikkia kuin tulosten re-
levanssista. Kriittisimmin tarkastustulosten
hyodyllisyytta arvioivat ministerididen edus-
tajat. Arvioinnin perusteella tarkeimmaksi
kehittamiskohteeksi nousi tarkastusproses-
sin aikaisen vuorovaikutuksen kehittéminen
sidosryhmien kanssa.

Toiminnantarkastusten vaikutuksia tar-
kastuskohteisiin voi arvioida myos tarkastus-
ten jalkiseurantaraporteista, joissa selvitetaan
tarkastuskertomusten kannanottojen ja hal-
linnolle annettujen suositusten toteutumis-
ta. Jalkiseuranta tehddan jokaisesta valmis-



TOIMINNANTARKASTUKSEN TULOSALUEEN KUSTANNUKSET/TARKASTUSPAIVA €

2002 2003 2004 2005
Valittomat 171 177 212 229
Johto-, kehittamis- ja tukitoiminta 85 79 115 136
Poissaolot 61 61 84 95
Erilliskustannukset yhteensa/tarkastuspaiva 317 317 411 460
Muutos 2004-2005, % 11,7 %
Muutos 2002-2005, % 45,2 %

TOIMINNANTARKASTUKSEN TULOSALUEEN KUSTANNUKSET/TARKASTUS €

2002 2003 2004 2005
Valittomat 43 680 39 501 47 178 40 822
Johto-, kehittamis- ja tukitoiminta 21 753 17 775 25 665 24 289
Poissaolot 15 681 13 667 18 824 16 900
Erilliskustannukset yhteensa/tarkastus 81114 70943 91 6673 82 011
Muutos 2004—2005, % -10,5 %
Muutos 2002—-2005, % 1,1 %

tuneesta tarkastuksesta 2-5 vuotta tarkastuk-
sen valmistumisen jdalkeen. Vuoden 2005 ai-
kana valmistui 22 jalkiseurantaraporttia. Seu-
rannan kohteena olleista tarkastuskertomuk-
sista 6 oli annettu vuosina 2000-2002, 13 oli
annettu vuonna 2003 ja 3 vuonna 2004.

Jalkiseurantaraporttien perusteella joka
kolmannen toiminnantarkastuksen suosituk-
set ovat toteutuneet kokonaisuudessaan hy-
vin, joka toisen toiminnantarkastuksen suo-
situkset ovat toteutuneet jossain maarin ja
noin joka kuudennen tarkastuskertomuk-
sen suositukset ovat toteutuneet heikosti tai
ne eivat ole toteutuneet lainkaan. Huomion-
arvoista on, ettd samassakin tarkastukses-
sa jotkut suositukset olivat voineet toteutua
taysin, kun taas toisia ei ollut toteutettu juu-
ri lainkaan. Suositusten toteuttamisen estee-
nda on voinut olla mm. se, etta toteuttaminen
edellyttaisi laajempia muutoksia organisaa-
tioiden vastuusuhteissa tai lainsaadannon
tarkistamista, jolloin muutosten toteutus on
hidasta. Jalkiseurantaraportit on tehty keski-
madarin 2,5 vuotta tarkastuskertomuksen an-
tamisen jalkeen.

Suositusten toteuttaminen tai toimenpi-
teiden aloittaminen ei johdu vain tehdysta
tarkastuksesta. Jalkiseurantaraporttien pe-
rusteella ei kuitenkaan ole mahdollista tar-

koin arvioida nimenomaan tarkastuksen vai-
kutuksia kohteen muutokseen.

Toiminnallinen tehokkuus

Tuottavuustavoitteena toimintasuunnitel-
massa oli, ettda vuoden 2005 aikana valmis-
tuu 38 tarkastusta ja etta toimintasuunnitel-
man kaikista 44 uudesta aiheesta kdaynniste-
tdan esiselvitys. Tavoitteisiin ei paasty. Tar-
kastuksia paatettiin yhteensa 31, joista 25
paattyi tarkastuskertomukseen, 2 muistioon,
2 esiselvitykseen ja 2 lopetettiin ilman raport-
tia. Lisaksi valmistui yksi selvitys. Toiminta-
suunnitelmaan otetuista 44 uudesta aiheesta
aloitettiin 29. Osa aloittamattomista aiheista
siirrettiin vuoden 2006 suunnitelmaan ja osa
poistettiin suunnitelmasta.
Toiminnantarkastuksen tulosalueen koko-
naiskustannukset olivat vuonna 2005 yhteen-
sa 5,4 miljoonaa euroa, joka sisaltaa yksikon
valittomien kustannusten lisdksi sisdiset vyo-
rytyserat, kuten kiinteistén vuokran ja osuu-
den viraston sisaisista palveluista. Kustan-
nukset nousivat edellisesta vuodesta 14,9 pro-
senttia. Kustannuksia nostivat erityisesti yk-
sikon kokonaistyOajan kasvu (7,1 % vuoteen
2004 verrattuna) seka palkkatason nousu.
Toiminnantarkastuksen ulkoisen suorite-
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paivan hinta oli 689 euroa, mika on 3,2 pro-
senttia korkeampi kuin edellisvuonna. Suo-
ritepdivien maara nousi 11 prosenttia (7 872
vuonna 2005, 7 070 vuonna 2004), eli suorite-
paivan hinta ei noussut yhta paljon kuin ko-
konaiskustannukset. Suoritepdivien maaran
nousu johtuu lahinna siita, etta vertailuvuo-
den 2004 suoritepdaivien maara oli alhainen
johtuen poikkeuksellisen suuresta henkilos-
topoistumasta.

Vuoden 2005 aikana valmistuneisiin suo-
ritteisiin kaytettiin keskimaarin 178 tyopai-
vad ja niiden keskimadardainen valiton kus-
tannus oli 40 822 euroa. Kustannus on yli
kaksinkertainen (82 011 €), kun kustannuk-
siin lisataan myos yksikon johto-, kehittamis-
ja tukitoiminnot seka poissaolot.

Vuoden aikana valmistuneiden loppu-
suoritteiden kustannus laski noin 10,5 pro-
senttia edellisena vuonna valmistuneiden ta-
sosta. Kustannusten lasku johtuu siita, etta
vuonna 2005 valmistuneisiin suoritteisiin
kaytettiin 20,2 prosenttia vahemman tyopai-
via kuin edellisvuonna valmistuneisiin (kes-
kimaarin 178 tyopdivaa vuonna 2005, keski-
maarin 223 tyopaivaa vuonna 2004).

Toimintayksikon sisdaisen tehokkuuden
osalta tavoitteena oli, etta toiminnantarkas-
tuksen tyoajasta kohdistuu 71,5 prosenttia
ulkoisiin suoritteisiin eli tarkastuksiin ja asi-
antuntijatoimintaan. Tavoitetta ei saavutet-
tu, silla toteutuma oli vain 61,9 prosenttia.
Poikkeama syntyi erityisesti siitd, etta tyoai-
kaa kaytettiin 4 prosenttiyksikkéa suunni-
teltua enemman viraston yhteiseen toimin-
taan seka lahes 5 prosenttiyksikkoa suun-
niteltua enemman toiminnan kehittami-
seen. Suunnitteluvaiheessa ei ollut riitta-
vasti huomioitu toiminnantarkastusta kos-
kevan itsearvioinnin, vaikuttavuustarkas-
tuksen kehittamishankkeen seka toimin-
nantarkastuksen organisaatiomuutoksen ja
strategisen suunnittelun kehittamisen edel-
lyttamaa tyoaikaa.

Yksikon tavoitteena oli vieda lapi organi-
saatiouudistus, jolla kaksi toiminnantarkas-
tuksen toimintayksikkoa yhdistettiin. Uudis-
tus toteutettiin hallitusti, joten tavoite saavu-
tettiin. Uudistuksessa yksikon sisdainen tyon-

jako muuttui ja ryhmien tehtavat seka virko-
jen toimenkuvat maariteltiin uudelleen. Uu-
distuksen padaasiallinen tarkoitus on luoda
yksikk0on paremmat johtamisedellytykset
sekd parantaa tarkastusten laatua.

Laadunhallinta

Tarkastusten laadulle ja laadunhallinnal-
le asetettuna tavoitteena toimintasuunnitel-
massa oli, ettda kaikki tarkastukset toteute-
taan toiminnantarkastuksen prosessista, esi-
selvityksestd ja tarkastuskertomuksesta an-
nettujen ohjeiden mukaisesti.

Erillista tarkastusten laadun arviointia ei
ole tehty, mutta tyon ohjauksessa tapahtu-
van seurannan perusteella ohjeiden noudat-
tamisessa ja tarkastusten laadussa ei edellis-
vuoteen verrattuna tapahtunut merkittavaa
kohennusta. Seurannassa havaitut puutteet
koskivat muun muassa tarkastuksen rajaa-
mista ja ajanhallintaa sekd menettelytapo-
ja tarkastuskohteen kuulemisessa ja palaut-
teen huomioonottamisessa. Puutteiden syyt
liittyivat osin tarkastusprosessin tyonohjauk-
seen, mutta my0s toimintavuonna viela eril-
lisina toimineiden kahden toimintayksikon
erilaisiin toimintatapoihin ja ohjeiden tulkin-
toihin.

Toimintavuonna keskityttiin laadunhal-
linnan edellytysten parantamiseen. Kehit-
tamistoimista merkittavimmat olivat organi-
saatiomuutos, jolla pyrittiin entistda yhden-
mukaisempaan tarkastusprosessiin, seka yk-
sikon toimenkuvien paivittaminen, jolla mm.
vahvistettiin tarkastusprosessien ohjausta.
Myos tarkastusten prosessiohje pdivitettiin
organisaatiomuutoksen vuoksi. Toiminnan-
tarkastuksen ohjeet tullaan uusimaan koko-
naisuudessaan vuoden 2006 aikana.

Toiminnan kehittaminen

Henkiloston kehittamiseen kaytettiin toimin-
tayksikdssa vuonna 2005 henkilotyovuotta
kohti keskimdadrin 10,7 pdivaa (2004 9,4 pai-
vaa ja 2003 6,1 paivaa), josta koulutukseen
osallistumisen osuus oli 7,7 paivaa.
Toiminnan kehittdmiseen kaytettiin



vuonna 2005 yhteensa 859 tyopadivaa eli 7
prosenttia kaikesta tehollisesta tyoOajasta.
Tyoajan kaytto kehittamiseen oli selvasti yli
suunnitellun, mika johtui erityisesti suunni-
teltua suuremmasta panostamisesta vaikut-
tavuustarkastuksen kehittdmishankkeeseen
ja toiminnantarkastuksen strategisen suun-
nittelun kehittamiseen.

Henkisten voimavarojen hallintaan liit-
tyvina tavoitteina oli kehittaa koulutustyo-
ryhman jarjestaman koulutuksen tyosken-
telymuotoja seka jarjestaa toimintasuunni-
telmassa esitetyt koulutustilaisuudet. Kou-
lutuksen tyoskentelymuotoina kaytettiin lu-
entojen lisaksi mm. seminaari- ja pienryh-
matyoskentelya. Koulutustilaisuuksia jar-
jestettiin yhteensa yksitoista. Koulutusten
aiheet liittyivat mm. vaikuttavuuden arvi-
oinnin tapoihin, valtionosuuksiin ja niiden
valvontaan sekda NETRA-tietojarjestelman
kayttoon.

Toiminnan kehittamistavoitteina oli vuo-
den 2005 toimintasuunnitelmassa

e kdaynnistda vaikuttavuustarkastuksen ke-
hittdmishanke ja sithen liittyen aloittaa 2—
3 vaikuttavuustarkastuksen pilottitarkas-
tusta,

e vahvistaa jarjestelmallisesti toiminnan-
tarkastuksen strategista suunnittelua,

e vahvistaa hallinnonalaselvityksia suun-
nittelujarjestelman osana,

e ottaa kayttoon toiminnantarkastuksen
menetelmdopas seka

e tarkistaa ja kehittaa yleisesti toiminnan-
tarkastuksen raportointikaytantoja.

Kehittamistavoitteet toteutuivat hyvin.
Vaikuttavuustarkastuksen kehittamishanke
eteni toimintavuoden lopulla toiseen vaihee-
seensa eli pilottitarkastusten toteuttamiseen.
Toiminnantarkastuksen strategista suunnit-
telua vahvistettiin toiminnantarkastuksen
johtoryhmatyossa, yksikon yhteisilla strate-
giapdivilla seka suunnittelujarjestelméan ke-
hittamisellda. Hallinnonalaselvitysten merki-
tysta korostettiin antamalla selvityksille suu-
rempi paino aihevalinnan perusteluna. Toi-
minnantarkastuksen menetelmaopas val-

mistui alkuvuonna ja se jaettiin tarkastajille
sekd julkaistiin sisdisessa tietoverkossa. Ra-
portointikaytantoja kehitettiin muuttamal-
la toiminnantarkastusten kertomustyyleja,
parantamalla tarkastuskertomusten jakelua
sekd muuttamalla kertomusten ulkoasua yh-
tendisemmaksi.

Kantelut ja vaarinkdytokset

Valtiontalouden tarkastusvirastosta annetun
lain 16 §:n mukaan valtion viranomaisten on
ilmoitettava viipymatta toiminnassaan teh-
dysta valtion varoihin tai omaisuuteen koh-
distuneesta vaarinkaytoksesta tarkastusvi-
rastolle. Naita ilmoituksia virastot ja laitokset
tekivat vuonna 2005 yhteensa 34 kappaletta
(2004 25 kpl). Lisaksi EU-tukia hallinnoivat
ministeriot lahettivat komission asetuksessa
(EY) N:o 1681/94 saadetyt tukien valvontaa
koskevat ilmoituksensa tiedoksi tarkastusvi-
rastolle. Ilmoitukset tehddan kunkin raken-
nerahaston osalta neljannesvuosittain.

Naiden ilmoitusten seka tarkastuksissa
muutoin esiin tulleiden tietojen pohjalta tar-
kastusvirasto on seurannut ja kasitellyt val-
tionhallinnossa tapahtuvia vaarinkaytoksia
janiiden aiheuttamia valtiontaloudellisia vai-
kutuksia sekd hallinnon toimenpiteita niiden
torjunnassa. Esiin tulleiden epdkohtien, vir-
heiden ja vaarinkaytosten esiintymista vas-
taisuudessa on pyritty estamaan jo ennakol-
ta tarkastuksellisin keinoin olemalla yhtey-
dessd asianomaisiin viranomaisiin, edellyt-
tamalla heilta korjaavia toimenpiteita seka
kaynnistamalla tarpeen vaatiessa aihepiiria
koskevia tarkastuksia.

Kanteluja tarkastusvirastoon saapui ker-
tomusvuoden aikana 45 (2004 49 kpl ja 2003
31 kpl). Niita kasiteltiin toimintavuoden ai-
kana yhteensa 53 (2004 43 kpl ja 2003 38
kpl). Kanteluja tekivat seka yksityiset hen-
kilot etta yhteisot valtiontaloudessa esiinty-
vista epakohdista. Niissa jokin tarkastusvi-
raston tarkastuksen piiriin kuuluva taho oli
kantelijan mielestd toiminut virheellisesti.
Muutama kantelu johti aihepiiria koskevan
tarkastuksen tekemiseen.
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9 Tilinpaatéslaskelmat ja niiden

liitteena annettavat tiedot

3.1 Tilinpaatéslaskelmat

Talousarvion toteutumalaskelma

Osaston, momentin ja tilijaottelun numero ja Tilinpaatos Talousarvio Tilinpaatos
nimi 2004 2005 2005
(TA + LTA:t)
12. Sekalaiset tulot 0,00 0 20 750,00
12.39.04 Menorastien ja siirrettyjen 0,00 0 20 750,00
madrarahojen peruutukset
Tuloarviotilit yhteensa 0,00 0 20 750,00
Paaluokan, momentin ja tilijaottelun numero, Tilinpaatos Talousarvio Talousarvion 2005 maara-
nimi ja maararahalaji 2004 2005
(TA + LTA:D kayttd
vuonna 2005
21. Eduskunta
21.40. Valtiontalouden tarkastusvirasto 10370 077,50 11 424 000,00 10194 135,36
21.40.19 Valtiontalouden tarkastusviraston 350 077,50 428 000,00 397 591,14

arvonlisaveromenot

(arviomaararaha) .
21.40.21 Valtiontalouden tarkastusviraston

toimintamenot (siirtomaararaha

10 020 000,00

10 996 000,00

9796 544,22

2 V)
28. Valtiovarainministerion hallinnonala 0,00 0,00 0,00
28.80.24 VEL-perusteinen kuntoutus 0,00 0,00 0,00
ja ty6hyvinvoinnin tuki
(siirtomaararaha 2 v)
10370 077,50 11 424 000,00 10194 135,36

Maararahatilit yhteensa



Vertailu Toteutuma
Tilinpaatos - %
Talousarvio
20 750,00 0
20 750,00 0
20 750,00 0
rahojen Tilinpaatos Vertailu Siirtomaararahoja koskevat taydentavat tiedot
2005 Talousarvio -
siirto Tilinpaatés Edellisilta Kaytettavissa Kaytto Siirretty
seuraavalle vuosilta vuonna 2005 vuonna 2005 seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. peruutukset) vuodelle
1199455,78 11393591,14 1070170,04 12 066 170,04 10866 714,26 1199 455,78
0,00 397 591,14 30 408,86 0,00 0,00 0,00 0,00
1199 455,78 10 996 000,00 0,00 1070170,04 12 066 170,04 10 866 714,26 1199 455,78
0,00 0,00 0,00 25900,00 25 900,00 25 900,00 0,00
0,00 0,00 0,00 25 900,00 25 900,00 5150,00 0,00
1199455,78 11393591,14 1096 070,04 12 092 070,04 10871 864,26 1199455,78
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Tuotto- ja kululaskelma

TOIMINNAN TUOTOT
Muut toiminnan tuotot

TOIMINNAN KULUT
Aineet, tarvikkeet ja tavarat:
Ostot tilikauden aikana
Henkilostokulut

Vuokrat

Palvelujen ostot

Muut kulut

Poistot

JAAMA 1
TUOTOT VEROISTA JA
PAKOLLISISTA MAKSUISTA

Suoritetut arvonlisaverot

TILIKAUDEN KULUJAAMA

1.1.2005-31.12.2005

1.1.2004-31.12.2004

129,00 129,00 909,59 909,59
187 285,88 124 596,90
8 594 222,64 7 333 102,59
916 130,13 946 708,85
909 709,79 829 893,23
315 115,53 247 711,51
133 305,09 11 055 769,06 143 288,27 9 625 301,35
-11 055 640,06 -9 624 391,76
-397 591,14  -397 591,14 -350 077,50  -350 077,50

-11 453 231,20

-9 974 469,26



Tase

VASTAAVAA

KAYTTOOMAISUUS JA MUUT
PITKAAIKAISET SIJOITUKSET

AINEETTOMAT HYODYKKEET
Aineettomat oikeudet
Muut pitkavaikutteiset menot

AINEELLISET HYODYKKEET
Koneet ja laitteet
Kalusteet

KAYTTOOMAISUUS JA
MUUT PITKAAIKAISET
SIJOITUKSET YHTEENSA

VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS
LYHYTAIKAISET SAAMISET
Muut lyhytaikaiset saamiset

RAHAT, PANKKISAAMISET JA
MUUT RAHOITUSVARAT
Kassatilit

VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS
YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA
OMA PAAOMA

VALTION PAAOMA
Valtion padoma 1.1.1998
Edellisten tilikausien padoman muutos
Padaoman siirrot
Tilikauden kulujaama

VIERAS PAAOMA

LYHYTAIKAINEN
Ostovelat
Tilivirastojen valiset tilitykset
Edelleen tilitettavat erat
Siirtovelat

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.12.2005 31.12.2004

16 086,28 5 607,14

4 282,79 20 369,07 14 637,47 20 244,61
156 586,90 180 499,98

8 448,54 165 035,44 1322521 193 725,19

185 404,51 213 969,80

26,33 26,33 1112,20 1112,20

266,95 266,95 431,80 431,80

293,28 1 544,00

185 697,79 215 513,80
-819 653,02 -819 653,02
-330 995,19 -197 995,84
11 171 755,46 9 841 469,91

-11 453 231,20 -1432 123,95 9974 469,26 -1 150 648,21
72 068,48 35 456,69
221 082,77 187 047,01
147 637,00 121 835,33

1177 033,49 1617 821,74 1021822,98 1366 162,01

1617 821,74 1 366 162,01

185 697,79 215 513,80
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3.2 Tilinpaatéslaskelmien liitteend annettavat tiedot
LIITE1

SELVITYS TILINPAATOKSEN LAATIMISPERIAATTEISTA JAVERTAILTAVUUDESTA

Tilinpaatos on laadittu valtiovarainministerion ja Valtiokonttorin antamien maaraysten ja ohjeiden mukaisesti.

Kayttdomaisuuden suunnitelman mukaisten poistojen maarittadmiseen on kaytetty ennalta laadittua
poistosuunnitelmaa. Suunnitelman mukaiset poistot lasketaan tasapoistoina alkuperdisesta hankintahinnasta.

Poistoaika on atk-ohjelmien ja -laitteiden kohdalla kolme vuotta, virka-auton kohdalla seitseman vuotta
sekd kaikkien muiden koneiden, laitteiden ja toimistokalusteiden kohdalla viisi vuotta. Tarkastusvirastolla ei ole
kansallisomaisuutta.

Toiminnan tuotoissa tuotot sisaltavat kaytdsta poistetun omaisuuden myyntitulot.

Toiminnan kuluissa henkildstékulut sisaltavat Valtiontalouden tarkastusviraston virkapalkat, lomarahat, ylityot,
asiantuntijapalkkiot, koulutuspalkkiot, muut palkkiot, lomapalkkavelan muutoksen seka henkildstésivukulut. Muut
kulut sisaltavat matkakulut, jasenmaksut, kayttdoikeusmaksut, Valtiokonttorille maksetut litkennevahinkomaksut
seka muut julkisyhteisolle maksettavat pakolliset maksut, jotka eivat ole veroja.

Taseen vieraassa padomassa olevat lyhytaikaiset siirtovelat sisdltavat lomapalkkavelan.

Valtiontalouden tarkastusviraston liikekirjanpidossa kirjausperusteena on maksuperusteen mukainen kirjaus.
Tilinp&atoksessa kirjaukset on oikaistu suoriteperusteen mukaisiksi.

LIITE 2

NETTOUTETUTTULOT JA MENOT
Tarkastusvirastolla ei ole paattyneen varainhoitovuoden aikana tiliviraston kirjanpidossa nettobudjetoituja
momentteja, joille on talousarviossa merkitty nettotuloa tai myonnetty nettoméaararahaa.

LIITE 3

ARVIOMAARARAHOJEN YLITYKSET
Tarkastusvirastolla ei ole arviomaararahojen ylityksia.

LIITE 4

PERUUTETUT SIIRRETYT MAARARAHAT

Paaluokan ja tilijaottelun numero ja nimi Peruutettu

Tilijaottelut eritelladn mydntamisvuosittain Tilijaottelu Yhteenséa
28. Valtiovarainministerion hallinnonala 20 750,00
Vuosi 2005 20 750,00

28.80.24 VEL-perusteinen kuntoutus ja ty6hyvinvoinnin tuki 20 750,00

Valtiokonttori on myontanyt maararahan valtion vuoden 2005 tulo- ja menoarvion momentilta 28.80.24
(Ty8hyvinvoinnin tuki, siirtomaararaha 2 v).

Valtiokonttori lahetti voimassa olevaan paatokseen muutoksen, jossa pyysi tilivirastoa siirtamaan
myOnnetyn maararahan valtion vuoden 2004 talousarvion momentille 28.80.24 (VEL-perusteinen kuntoutus ja
ty6hyvinvoinnin tuki, siirtomaararaha 2v).



LIITE 5

HENKILOSTOKULUJEN ERITTELY

2005

2004

Henkil6stokulut
Palkat ja palkkiot

6 830 406,72
6 830 406,72

5 824 819,96
5824 819,96

Henkil6sivukulut 1763 815,92 1508 282,63
Elakekulut 1268 852,23 1095078,33
Muut henkilésivukulut 494 963,69 413 204,30

Yhteensa 8594 222,64 7 333102,59

Johdon palkat ja palkkiot 628 455,68 558 102,76

Luontoisedut 142 432,20 130 019,60
Johto 6 450,00 4 898,40
Muu henkilsté 135 982,20 125 121,20

Lomapalkkavelka

LIITE 6

1177 033,49

1021 822,98

SELVITYS SUUNNITELMAN MUKAISTEN POISTOJEN PERUSTEET JA NIIDEN MUUTOKSET

Tarkastusvirastossa suunnitelman mukaiset poistot on laskettu yhdenmukaisin periaattein
kayttéomaisuushyodykkeiden taloudellisen pitoajan mukaisina tasapoistoina alkuperaisesta hankintamenosta.

Tarkastusvirastolla ei ole kansallisomaisuutta.

Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet eivat ole muuttuneet varainhoitovuoden aikana.

Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

KAYTTOOMAISUUS

Aineettomat hyddykkeet
112 Aineettomat oikeudet
1120 Ostetut atk-ohjelmistot
119 Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
1191 Keskeneraiset aineettomat
kayttoomaisuus-hankinnat

Aineelliset hyddykkeet
125 - 126 Koneet ja laitteet
1250 Autot ja muut maakuljetusvalineet
1255 Atk-laitteet ja niiden oheislaitteet
1256 Toimistokoneet ja laitteet
1257 Puhelinkeskukset ja muut viestintalaitteet
1258 Audiovisuaaliset koneet ja laitteet
1269 Muut koneet ja laitteet
127 Kalusteet
1270 Asuinhuoneisto- ja toimistokalusteet

Poisto-
menetelma

tasapoisto

tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto

tasapoisto

Poistoaika
vuotta

U U U U w

Vuotuinen Jaannos-
poisto- % arvo %
33,33 0
14,29 0
33,33 0
20 0
20 0
20 0
20 0
20 0

Vahaiset omaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 800 euroa, on kirjattu vuosikuluksi.
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LIITE 7

KANSALLIS- JA KAYTTOOMAISUUDEN SEKA MUIDEN PITKAVAIKUTTEISTEN MENOJEN POISTOT

Hankintameno sisaltaa kaikki kayttoomaisuushyodykkeet, joiden taloudellinen pitoaika ei tilikauden alussa ollut
vield loppunut, vaikka niiden hankintameno olisi jo kokonaan poistettu.

Tarkastusvirastolla ei ole kansallisomaisuutta.

KAYTTOOMAISUUS

Aineettomat hyddykkeet

Aineettomat oikeudet ~ Muut pitkavaikutteiset menot Yhteensa
Hankintameno 1.1.2005 248 925,34 32 613,81 281 539,15
Lisaykset 18 329,97 18 329,97
Vahennykset 8 252,48 8 252,48
Hankintameno 31.12.2005 259 002,83 32 613,81 291 616,64
Kertyneet poistot 1.1.2005 243 318,20 17 976,34 261 294,54
Vahennysten kertyneet poistot 8 252,48 8 252,48
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot 7 850,83 10 354,68 18 205,51
Tilikauden suunnitelmasta poikkeavat poistot
Kertyneet poistot 31.12.2005 242 916,55 28 331,02 271 247,57
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.2005 16 086,28 4 282,79 20 369,07
KAYTTOOMAISUUS

Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja laitteet Kalusteet Yhteensa

Hankintameno 1.1.2005 799 432,39 73 936,53 873 368,92
Lisaykset 86 409,83 86 409,83
Vahennykset 7 287,24 7 287,24
Hankintameno 31.12.2005 878 554,98 73 936,53 952 491,51
Kertyneet poistot 1.1.2005 618 932,41 60 711,32 679 643,73
Vahennysten kertyneet poistot 7 287,24 7 287,24
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot 110 322,91 4 776,67 115 099,58
Tilikauden suunnitelmasta poikkeavat poistot
Kertyneet poistot 31.12.2005 721 968,08 65 487,99 787 456,07
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.2005 156 586,90 8 448,54 165 035,44

LIITE 8

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

Tarkastusvirastolla ei ole rahoitustuottoja ja -kuluja.




LIITE 9

TALOUSARVIOTALOUDESTA ANNETUT LAINAT
Tarkastusvirastolla ei ole talousarviotaloudesta annettuja, varainhoitovuoden paattyessa voimassa olleita lainoja.

LIITE 10

ARVOPAPERIT JA OMAN PAAOMAN EHTOISET SIJOITUKSET
Tarkastusvirastolla ei ole hallinnassaan osakkeita, osuuksia, muita osakkeisiin rinnastettavia arvopapereita eika
oman paaoman ehtoisia sijoituksia.

LIITE 11

TASEEN RAHOITUSERAT JAVELAT

31.12.2005 Kiinteakorkoiset Yhteensa
Alle
1 vuosi

Vastaavien rahoituseréat
Rahat, pankkisaamiset ja muut rahoitusvarat 266,95 266,95

Yhteensa 266,95 266,95

Tarkastusvirastolla ei ole varainhoitovuoden paattyessa hoidossa olevia valtion talousarviotalouden velkoja.

LIITE 12
VALTIONTAKAUKSET JA -TAKUUT SEKA MUUT VASTUUT

Tarkastusvirastolla ei ole varainhoitovuoden paattyessa voimassa olleita myonnettyja valtiontakauksia, valtion
takuita ja muita vastuusitoumuksia.

LIITE 13

TASEESEEN SISALTYVAT RAHASTOIDUT VARAT
Tarkastusvirastolla ei ole taseeseen sisaltyvia rahastoituja varoja.

LIITE 14

TASEESEEN SISALTYMATTOMAT RAHASTOIDUT VARAT

Tarkastusvirastolla ei ole taseeseen sisaltymattémia rahastoituja varoja.

LIITE 15

VELAN MUUTOKSET

Tarkastusvirastolla ei ole varainhoitovuoden aikana ollut hoidossa valtion talousarviotalouden velkoja.
LIITE 16

VELAN MATURITEETTIJAKAUMA JA DURAATIO

Tarkastusvirastolla ei ole taseessa maturiteettijakaumaa eika duraatiota.

LIITE 17

OIKEIDEN JA RIITTAVIEN TIETOJEN ANTAMISEKSI TARVITTAVAT MUUT TAYDENTAVAT TIEDOT
Tarkastusvirastossa ei ole havaittu vaarinkaytoksia eika rikoksia.
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@) Sisiisen valvonnan
arviointi- ja vahvistuslausuma

Valtiontalouden tarkastusviraston johto huolehtii siita, etta virastossa toteutetaan sen talouden ja
toiminnan laajuuteen ja sisaltoon seka niihin liittyviin riskeihin nédhden asianmukaiset menette-
lyt (sisdinen valvonta), jotka varmistavat viraston talouden ja toiminnan laillisuuden ja tuloksel-
lisuuden, viraston hallinnassa olevien varojen ja omaisuuden turvaamisen seka viraston johtami-
sen ja tilivelvollisuuden edellyttamat oikeat ja riittavat tiedot viraston taloudesta ja toiminnasta.

Tarkastusviraston sisdisen valvonnan tilaa on vuoden 2005 osalta arvioitu vertaamalla sita
valtiovarain controller -toiminnon arviointilausumaa koskevaan suositukseen ja sen sisaltamaan
arviointikehikkoon. Arvion perusteella viraston sisdinen valvonta ja riskienhallinta tayttavat niil-
le saadetyt vaatimukset lukuun ottamatta riskien systemaattista tunnistamista ja arviointia.

Virastossa parannetaan vuoden 2006 aikana riskienhallintaa kehittamalla riskien arviointia
ja liittamalla riskienhallinnan dokumentointi osaksi toiminnan suunnittelu- ja raportointiproses-
seja.

Tilinpaatos on hyvaksytty Helsingissa 8. maaliskuuta 2006.

Tapio Leskinen

Paajohtaja Z {Q’\ QE .

Esa Tammelin
Johtaja



VIRASTON JOHTORYHMA

Ylijohtaja Paajohtaja Ylijohtaja Johtaja
Vesa Jatkola Tapio Leskinen Marjatta Kimmonen Esa Tammelin
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LIITE1 « ORGANISAATIO JATEHTAVAJAKO

PAAJOHTAJA Tapio Leskinen

Neuvottelukunta

TILINTARKASTUKSEN
TOIMINTAYKSIKKO

Ylijohtaja
Marjatta Kimmonen

Tarkastusryhma M. Heikkinen
VM, LVM, KTM, UM

Tarkastusryhma Pitkanen
SM, OM, YM

Tarkastusryhma Taunula
OPM, PLM

Tarkastusryhma Viherkoski
MMM, TM ja TE-keskukset

Tarkastusryhméa Sanaskoski
TPK, VNK, STM ja EVT-asiat

Tarkastusryhma Mykkéanen
Jarjestelmatarkastukset

TOIMINNANTARKASTUKSEN
TOIMINTAYKSIKKO

Ylijohtaja
Vesa Jatkola

Tarkastusryhma Kulonpalo
Perinteiset valtiontehtavat
oM, PLM, SM, UM ja
TPK, VM, VNK

Tarkastusryhma Seppovaara
Elinkeinot
KTM, LVM, MMM,
Y M ja valtionyhtiot

Tarkastusryhma Jamsa
Peruspalvelut
OPM, STM, TM,
SM/kunta-asiat, Y M/asuminen

Ryhma T-V Salli
Kantelut, lausunnnot ja
oikeudellinen neuvonta

Ryhma Soukainen
Laadunvarmistus

Ryhma Perkinen
Toiminnantarkastuksen
tukipalvelut

SISAISTEN PALVELUIDEN
TOIMINTAYKSIKKO

Johtaja
Esa Tammelin

Ryhma Tammelin
Suunnittelu-, kehittamis- ja
E U-yhteydenpitopalvelut
seka
kansainvalinen yhteistyo

Ryhma Salminen
Tietohallintopalvelut

Ryhma Koiranen
talous- ja hallintopalvelut




LIITE2 « LOPPUSUORITTEET VUONNA 2005

Tilintarkastus

TASAVALLAN PRESIDENTIN KANSLIA

Tasavallan presidentin kanslia 170/53/04

VALTIONEUVOSTON KANSLIA

Valtioneuvoston kanslia 171/53/04
ULKOASIAINMINISTERION
HALLINNONALA

Ulkoasiainministerio 172/53/04

OIKEUSMINISTERION HALLINNONALA

Oikeusministerio 173/53/04
Rikosseuraamusvirasto 174/53/04
SISAASIAINMINISTERION
HALLINNONALA

Sisdasiainministerio 175/53/04
Ulkomaalaisvirasto 176/53/04
Ahvenanmaan laaninhallitus 177/53/04
Etelda-Suomen laaninhallitus 178/53/04
Ita-Suomen laaninhallitus 179/53/04
Lapin laaninhallitus 180/53/04
Lansi-Suomen laaninhallitus 181/53/04
Oulun laaninhallitus 182/53/04
Vaestorekisterikeskus 183/53/04

Helsingin kihlakunnan poliisilaitos 184/53/04

Keskusrikospoliisi 185/53/04
Liikkuva poliisi 186/53/04
Suojelupoliisi 187/53/04
Poliisin tekniikkakeskus 188/53/04
Poliisikoulu 189/53/04
Poliisiammattikorkeakoulu 190/53/04
Pelastusopisto 191/53/04
Rajavartiolaitos 192/53/04
PUOLUSTUSMINISTERION
HALLINNONALA

Puolustusministerio 193/53/04
Puolustusvoimat 194/53/04

Puolustushallinnon rakennuslaitos 195/53/04

VALTIOVARAINMINISTERION
HALLINNONALA
Valtiovarainministerio

Valtion taloudellinen
tutkimuskeskus

Valtiokonttori

Verohallitus

Tullihallitus

Tilastokeskus

OPETUSMINISTERION
HALLINNONALA
Opetusministerio
Opetushallitus

Helsingin yliopisto
Joensuun yliopisto
Jyvaskylan yliopisto
Kuopion yliopisto

Lapin yliopisto

Oulun yliopisto

Tampereen yliopisto

Turun yliopisto

Vaasan yliopisto

Abo Akademi

Teknillinen korkeakoulu
Lappeenrannan teknillinen
yliopisto

Tampereen teknillinen yliopisto
Helsingin kauppakorkeakoulu
Svenska handelshogskolan
Turun kauppakorkeakoulu
Kuvataideakatemia
Sibelius-Akatemia
Taideteollinen korkeakoulu
Teatterikorkeakoulu
Kansallisarkisto

Suomen Akatemia

Valtion taidemuseo
Museovirasto
Suomenlinnan hoitokunta

196/53/04

197/53/04
198/53/04
199/53/04
200/53/04
201/53/04

202/53/04
203/53/04
204/53/04
205/53/04
206/53/04
207/53/04
208/53/04
209/53/04
210/53/04
211/53/04
212/53/04
213/53/04
214/53/04

215/53/04
216/53/04
217/53/04
218/53/04
219/53/04
220/53/04
221/53/04
222/53/04
223/53/04
224/53/04
225/53/04
226/53/04
227/53/04
228/53/04
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MAA- JA METSATALOUSMINISTERION
HALLINNONALA

Maa- ja metsatalousministerio 229/53/04
Maa- ja metsatalousministerion
tietopalvelukeskus 230/53/04
Maa- ja elintarviketalouden
tutkimuskeskus 231/53/04
Kasvintuotannon tarkastuskeskus 232/53/04
Metsantutkimuslaitos 233/53/04
Riista- ja kalatalouden

tutkimuslaitos 234/53/04
Maanmittauslaitos 235/53/04
Geodeettinen laitos 236/53/04
Eldinldéakinta- ja elintarvike-

tutkimuslaitos 237/53/04

LIIKENNE- JA VIESTINTAMINISTERION
HALLINNONALA
Liikenne- ja viestintaministerio =~ 238/53/04

Ajoneuvohallintokeskus 239/53/04
Tiehallinto 240/53/04
Merenkulkulaitos 241/53/04
Ratahallintokeskus 242/53/04
Viestintavirasto 243/53/04
Ilmatieteen laitos 244/53/04
Merentutkimuslaitos 245/53/04

KAUPPA- JA TEOLLISUUSMINISTERION
HALLINNONALA
Kauppa- ja teollisuusministerio =~ 246/53/04

Patentti- ja rekisterihallitus 247/53/04
Geologian tutkimuskeskus 248/53/04
Valtion teknillinen

tutkimuskeskus 249/53/04
Turvatekniikan keskus 250/53/04
Mittatekniikan keskus 251/53/04
Teknologian kehittamiskeskus = 252/53/04
Kuluttajavirasto 253/53/04
Kuluttajatutkimuskeskus 254/53/04
Kuluttajavalituslautakunta 255/53/04
Kilpailuvirasto 256/53/04
Matkailun edistamiskeskus 257/53/04
Energiamarkkinavirasto 258/53/04
Eteld-Pohjanmaan tyovoima-

ja elinkeinokeskus 270/53/04
Eteld-Savon tyovoima-

ja elinkeinokeskus 271/53/04
Héameen tyovoima-

ja elinkeinokeskus 272/53/04

Kaakkois-Suomen tyévoima-

ja elinkeinokeskus 273/53/04
Kainuun tyovoima-

ja elinkeinokeskus 274/53/04
Keski-Suomen ty6voima-

ja elinkeinokeskus 275/53/04
Lapin tyovoima-

ja elinkeinokeskus 276/53/04
Pirkanmaan ty6évoima-

ja elinkeinokeskus 277/53/04
Pohjanmaan tyovoima-

ja elinkeinokeskus 278/53/04
Pohjois-Karjalan ty6voima-

ja elinkeinokeskus 279/53/04
Pohjois-Pohjanmaan tyovoima-

ja elinkeinokeskus 280/53/04
Pohjois-Savon tyévoima-

ja elinkeinokeskus 281/53/04
Satakunnan tyovoima-

ja elinkeinokeskus 282/53/04
Uudenmaan tyévoima-

ja elinkeinokeskus 283/53/04
Varsinais-Suomen tyovoima-

ja elinkeinokeskus 284/53/04

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERION
HALLINNONALA

Sosiaali- ja terveysministerio 259/53/04
Sosiaali- ja terveysalan tutkimus

- ja kehittamiskeskus 260/53/04
Vakuutusvalvontavirasto 261/53/04
Kansanterveyslaitos 262/53/04
Sosiaali- ja terveydenhuollon
tuotevalvontakeskus 263/53/04
Sateilyturvakeskus 264/53/04
Ladkelaitos 265/53/04

TYOMINISTERION HALLINNONALA

TyOministerio 266/53/04
YMPARISTOMINISTERION
HALLINNONALA

Ympadristoministerio 267/53/04
Suomen ympadristokeskus 268/53/04
Asuntorahastovirasto 269/53/04
ERILLISTARKASTUS

Valtion tilinpaatos 287/53/04



TALOUSARVION ULKOPUOLISET

VALTION RAHASTOT
Oljysuojarahasto 285/53/04
Palosuojelurahasto 286/53/04

Toiminnantarkastus

TARKASTUSKERTOMUKSET

92/2005 EU:n jasenvaltioiden tarkastusvi-
rastojen rinnakkaistarkastus rakennerahas-
tojen jaljitysketjusta mukaan lukien 5 %:n
tarkastusvelvollisuus

93/2005 Kihlakunnanvirastojen ja poliisin
erillisyksikoiden toimitilahankkeet

94/2005 Nuorisotoiminnan tukeminen

95/2005 Senaattikiinteistojen kiinteistonhoi-
to-palvelujen hankinnat — Puitesopimus

96/2005 Asiantuntijapalveluiden kaytto
puolustushallinnossa

97/2005 Tyovoimakoulutuksen tyollisyysvai-
kutukset

98/2005 Verosaatavien perinnan tehokkuus

99/2005 Korruption vastaisten mekanismien
soveltamista kaytannon kehitysyhteistyossa

100/2005 Hirvikannan saatelyjarjestelma

101/2005 Yksityisten sosiaalipalvelujen val-
vonta

102/2005 Valtion asuntorahaston ulkoinen
varainhankinta vuosina 1998 — 2003

103/2005 Ammatillisen koulutuksen kan-
nustusraha

104/2005 Asuntomarkkinatiedon tuottami-
nen ja hyoédyntaminen kuntien asuntomark-
kinaselvitykset asumisen tarjontatukien
suuntaamisessa

105/2005 Puolustusministerion hallin-
nonalan tuloksellisuusraportointi eduskun-
nalle

106/2005 Keksintétoiminnan edistdmiseen
myonnettyjen valtionavustusten kaytto

107/2005 Ymparistoministerion hallin-
nonalan tuloksellisuusraportointi eduskun-
nalle

108/2005 Terveystieteellisen tutkimuksen
erityisvaltionosuus

109/2005 Tyovoimatoimistojen tehtavat tyot-
tomyysetuuksien hallinnoinnissa ja valvon-
nassa

110/2005 Ulosoton tietojarjestelmahanke

111/2005 Suomen ja Vendjan valinen velka-
konversio

112/2005 Tyollistamistukien tyollisyysvaiku-
tukset

113/2005 Maatalouden ymparistotuen eri-
tyistuet

114/2005 Maanmittauslaitoksen maanmit-
taustoimitukset

115/2005 Kuntien harkinnanvaraisten rahoi-
tusavustusten myontaminen ja kaytto

116/2005 Tyohyvinvointi valtionhallinnossa

ESISELVITYKSEEN PAATTYNEET
Maavoimien puolustusmateriaalin

varastointi 58/54/05
Telakkatoiminnan tukeminen 441/54/05
SELVITYKSET

Valtionenemmistoisten

osakeyhtididen

toiminta vuonna 2004 31/58/05
Paikallisen yhteistyon

madadararahan tarkastus 390/54/05

KIRJEESEEN PAATTYNEET
Koulutus-EVO laakarikoulutuksen
suunnittelun ja ohjauksen tukena 71/54/04

2005

TOIMINTAKERTOMUS



VALTIONTALOUDEN TARKASTUSVIRASTO

Annankatu 44

00100 Helsinki

PL 1119,00101 Helsinki
puhelin (09) 4321

telekopio (09) 432 5820
s-posti: kirjaamo@vtv.fi
www-kotisivut: http://www.vtv.fi

Pddjohtaja Tapio Leskinen
puhelin (09) 432 5700
telekopio (09) 432 5818

Toiminnantarkastuksen
toimintayksikko
Ylijohtaja Vesa Jatkola
puhelin (09) 432 5704

Tilintarkastuksen
toimintayksikko

Ylijohtaja Marjatta Kimmonen
puhelin (09) 432 5703

Sisdisten palvelujen
toimintayksikko
Johtaja Esa Tammelin
puhelin (09) 432 5705
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